Uchwata Nr XVI1/138/2025
Rady Gminy Karnice
z dnia 29 pazdziernika 2025 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wajta Gminy Karnice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135 ze zm.) oraz § 3 i zatgcznika nr 1 do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzgdowych ( (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.), Rada Gminy uchwala, co
nastepuje:

Rada Gminy Karnice uchwala, co nastepuje:
§ 1. 1. Wéjtowi Gminy Karnice ustala sie nastepujgce miesieczne wynagrodzenie,
na ktére sktadajg sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10 770,00 zt
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3300,00 zt
3) dodatek specjalny 30 % (tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego).

2. Ponadto Wéjtowi Gminy zgodnie z wtasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za wieloletnia
prace, nagroda jubileuszowa oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXXIV/293/2021 Rady Gminy Karnice z dnia 17 grudnia 2021 roku
w sprawie wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Karnice.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od 1 lipca 2025 r.

Signatu re N’O Verified Przewodniczacy Rady Gminy Karnice

Stanistaw Wolski

Data: 2025.
CET




UZASADNIENIE

Ustalenie wynagrodzenia wdjta nalezy do wytacznej kompetencji rady gminy, zgodnie z art. 18
ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym oraz art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych. Wynagrodzenie wojta skfada sie z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku
funkcyjnego, dodatku specjalnego oraz dodatku za wieloletnig prace, ktérych wysokos¢ ustalana
jest w oparciu o przepisy rozporzadzenia Rady Ministrdw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgadowych.

Zmiana wynagrodzenia wdjta od 1 lipca 2025 r. wynika z koniecznosci dostosowania jego
wysokosci do aktualnych przepiséw prawa oraz sytuacji finansowej gminy. Rada gminy,
podejmujgc niniejszg uchwate, uwzglednita zaréwno obowigzujgce limity ustawowe
i rozporzadzeniowe, jak i zakres obowigzkéw oraz odpowiedzialnosci wdjta. Zmiana
wynagrodzenia jest zgodna z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.

Podjecie uchwaty jest uzasadnione koniecznoscig zapewnienia zgodnos$ci wynagrodzenia wdéjta
Z przepisami prawa oraz wtasciwego poziomu motywacji do realizacji zadan publicznych na rzecz
gminy.
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